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DAS POLITICAS, NORMAS E PROCEDIMENTOS CORPORATIVOS

O conhecimento e aplicagdo das politicas, normas e procedimentos
corporativos que regulam as atividades e processos da BRUMADINHO

ATIVOS S.A sao de responsabilidade de cada empregado.

O gestor tem papel fundamental na orientacdo ao empregado sobre as
Politicas/normas que envolvem o desempenho de sua fungcdo e também

aquelas que envolvem toda a empresa.

Ao iniciar uma atividade ou projeto sempre verificar se ha uma politica, norma
e/ou procedimento corporativo que estabelega as diretrizes a serem seguidas,

bem como as aprovagdes necessarias.

INTRODUGAO

O presente Codigo de Conduta e Integridade tem por objetivo oferecer uma
compreensao clara sobre as condutas que orientam o0s negocios e
relacionamentos da BRUMADINHO ATIVOS S.A, e que devem estar presentes
no exercicio diario das atividades de todos os envolvidos, expressando o

compromisso da empresa quanto a:

a) diversidade, a igualdade de oportunidades e respeito no local de trabalho;

b) ao meio ambiente, a salde e a segurancga;

c) a proteg¢do das informagdes e dos documentos mantidos e divulgados
internamente ou nosdiferentes meios de comunicacao;

d) a integridade financeira e aos registros da BRUMADINHO ATIVOS S.A;

e) ao uso de recursos da BRUMADINHO ATIVOS S.A;

f) aos conflitos de interesse;

g) as relacdes com fornecedores;

h) as relagbes com Poder Publico e 6rgaos reguladores;

i) aos relatos de duvidas e infragdes ao codigo;

j) as relagcbes com acionistas e investidores;

k) as relagbes com o Poder Concedente.

Este Cddigo foi elaborado pela Diretoria da BRUMADINHO ATIVOS S.A. Ele
aplica-se a todas as pessoas que fazem parte da relacdo comercial e de

trabalho com a Companhia, inclusive os administradores, membros de
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Conselhos e Comités, empregados, estagiarios, aprendizes, fornecedores,
empreiteiros, prestadores de servicos em geral, e a todos os parceiros de
negocios. Estes devem agir de acordo com as leis, regras, normas e
regulamentagdes que afetam o negdécio da Companhia, bem como as politicas

e procedimentos internos.

Para salvaguardar a reputagcdo e a imagem da BRUMADINHO ATIVOS S.A e
para induzir a pratica da ética nas relagbes comerciais da empresa, medidas
disciplinares a condutas antiéticas, como adverténcia verbal ou escrita,

suspensao e demissao, podem ser adotadas.

Este codigo ndo engloba todas as situagdes possiveis de serem encontradas
nas relagdes, mas apresenta um modelo de comportamento em nome da
BRUMADINHO ATIVOS S.A.

A leitura e assimilagdo deste codigo € dever de todos os envolvidos nas
atividades da Companhia, inclusive dos empregados terceiros que prestam
servicos nas dependéncias da empresa. Todos o0s demais diretamente
envolvidos nas atividades da Companhia serdao informados sobre a importancia
de sua adesdo aos principios aqui inseridos. Apds a leitura, todos devem
preencher e assinar o Termo de Compromisso, localizado no fim do cdédigo,
como prova de que a mensagem foi entendida e sera seguida. A aplicacao
pratica dos principios e regras constantes do presente codigo € uma condicao
para fazer parte da BRUMADINHO ATIVOS S.A.
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MENSAGEM DA DIRETORIA

A Brumadinho Ativos S.A é uma empresa publica municipal, criada
em 17 de fevereiro de 2021 a partir de autorizacio legislativa dada pela Lei
Municipal n°® 2.570 de 20 de dezembro de 2020. Tem como escopo promover o
desenvolvimento econémico e social do municipio por meio do fomento a
inovagao tecnoldgica e a partir da formagao de parcerias estratégicas com
entes publicos ou privados capazes de atrair investimentos e oportunidades de

negocios.

Diante disso, faz-se de suma importancia a elaboracdo de um
Cdodigo de Conduta e Integridade da BRUMADINHO ATIVOS S.A, o qual deve
ser a base de todas as nossas decisbes. Respeito no ambiente de trabalho é
prioridade. Também o relacionamento com clientes,investidores, concorrentes e
parceiros, a sociedade e a imprensa deve ser pautado pelo que esta expresso

na norma.

Vamos disponibilizar o conteudo do Codigo para todos os
interessados. Queremos esclarecer como entendemos e agimos diante de um
conflito de interesses, por exemplo, que possa influenciar o desempenho da
Companhia. Queremos enfatizar de maneira tempestiva que os interesses da
BRUMADINHO ATIVOS S.A estdao acima de qualquer interesse individual.

A BRUMADINHO ATIVOS S.A é uma empresa responsavel ambiental
e socialmente e cada vez mais eficiente na sua governanga, buscando sempre

alcancgar eficiéncia na gestao e excelentes resultados.
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1. INTEGRIDADE

O combate a corrupcao em todas as suas formas € um compromisso da
BRUMADINHO ATIVOS S.A, em especial de sua alta direcao, diretores,
conselheiros e membros de comités estatuarios, no sentido de criar e manter
uma cultura organizacional em que toda sua forca de trabalho e terceiros

relacionados prezem por adotar sempre condutas éticas.

O Programa de Integridade contempla um conjunto de regras de conduta e de
arranjos institucionais que visam contribuir para que a BRUMADINHO ATIVOS
S.A nao se desvie da sua Missdo, sempre de acordo com os principios da
moralidade e da ética publica pela atuacao honesta e correta de todos os

envolvidos nas relagdes trabalhistas, comerciais e empresariais que mantenha.

Condutas a serem seguidas

a) Conhecer e aplicar a legislagdo e as normas internas da BRUMADINHO
ATIVOS S.A, em especial as regras do Codigo de Conduta e Integridade;

b) Conhecer o Propdsito, a Missdao, os Valores e o0s compromissos da
BRUMADINHO ATIVOS S.A;

c) Ser leal e ter pleno conhecimento de suas atribuicbes e competéncias
funcionais, para evitaruma atuacéo irregular ou ilegal;

d) Combater e denunciar qualquer tipo de pratica de suborno, vantagem ilicita,
corrupcao ativae passiva e a concussao em todas as suas formas inclusive
peculato, extorsao e propina;

e) Colaborar com investigacdo ou fiscalizagdo por 6rgaos internos ou
externos, agentespublicos na apuragao de fraudes ou qualquer ato ilicito de
que tenha conhecimento;

f) Combater a pirataria e a adulteracao de produtos e documentos;

g) Combater e denunciar qualquer violagdo as regras estabelecidas no

Cddigo de Conduta elntegridade.

Condutas nido aceitas

a) Aceitar, solicitar, provocar ou sugerir qualquer tipo de favorecimento
indevido, como: comissao, gratificagao, prémio, propina, suborno, doagao,
viagens, hospedagem, ou vantagem de qualquer espécie, para si, familiares
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ou terceiros para o cumprimento de seu trabalho ou para influenciar outro
empregado para o mesmo fim, proveniente de qualquerparte interessada;

b) Faltar com a verdade no exercicio da sua fungao;

c) Praticar atos que possam colocar em risco a boa imagem ou a reputagcao da
BRUMADINHO ATIVOS S.A;

d) Agir em beneficio préprio ou de terceiros em razao de oportunidade surgida
no exercicio de sua fungao, em prejuizo da BRUMADINHO ATIVOS S.A ou
de seus parceiros;

e) Utilizar-se do cargo, da hierarquia ou informagdes privilegiadas de que
disponha, para obterfavores e vantagens de terceiros;

f) Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida;

g) Praticar fraudes em licitagcdes ou contratos celebrados pela Companhia ou
dos quais elaparticipe;

h) Causar embarago ou constrangimento a acao de autoridade fiscalizatoria.

i) Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida
para obter autorizagdes, licengas, permissées ou qualquer documento

publico.

2. RELAGOES NO AMBIENTE DE TRABALHO

Este item aborda as condutas que devem nortear todas as relagdes no

ambiente de trabalho daCompanhia.

O vinculo da BRUMADINHO ATIVOS S.A com sua forga de trabalho e demais
partes relacionadas ¢é sustentado porrelacbes éticas.

A Companhia tem como premissa possibilitar aos seus administradores,
membros de Conselhos e Comités, empregados, estagiarios e aprendizes,
igualdade de oportunidade dedesenvolvimento profissional de forma a qualificar

0 seu trabalho e contribuir para seu processode ascensao profissional.

A Companhia considera como natural a diversidade e, cabe aos agentes
garantir aos demais umambiente de trabalho livre de insinuagdes ou restricbes
de qualquer natureza, evitando possiveis constrangimentos, sendo vedada
qualquer manifestacao de assédio moral ou de assédio sexual no ambiente de

trabalho.
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Condutas a Serem Seguidas

a) Estar comprometido com a Missao, Visao, as politicas, bem como, objetivos
da Companhiae a busca da exceléncia;

b) Conduzir suas acdes de maneira a contribuir para sustentabilidade
econdmica, ambiental e social da Companhia;

c) Zelar pela aparéncia pessoal e vestuarios compativeis com o ambiente em
que atuam;

d) Utilizar identificagao funcional, Equipamentos de Prote¢ao Individual - EPI e
Equipamentos de Protecao Coletiva — EPC, de maneira adequada conforme
normas e legislagio vigente;

e) Ser assiduo e frequente, na certeza de que sua auséncia provoca danos ao
trabalho ordenado, refletindo negativamente em todo o processo em que
esta inserido;

f) Pautar as relagbes no ambiente de trabalho pela cortesia, respeito,
honestidade, ética e imparcialidade no relacionamento com todos com
quem se mantém contato profissional dentro e fora da Companhia;

g) Honrar os valores da BRUMADINHO ATIVOS S.A, nao adotando posturas
ou atitudes que possam comprometer a imagem, a reputacdo e os
interesses da Companhia;

h) Ser transparente nas relagbes de forma a construir um ambiente de
confianca mutua e de responsabilidade em todos os niveis da Companhia;

i) Ser cuidadoso, com os bens e recursos da companhia, e tratar com
confidencialidade asinformacodes sobre e provenientes da Companhia;

j) Realizar as atividades designadas com qualidade e dentro dos prazos
estabelecidos,inclusive participagdo em programas corporativos;

k) Comparecer aos treinamentos, quando convocado.

Condutas nao aceitas

a) Qualquer forma de discriminagao relativa a etnia, racga, idade, género, cor,
nacionalidade, credo, religido, orientagcdo politica, orientagcédo sexual,
incapacidade fisica ou mental e/ou qualquer outra classificagcao protegida
por leis federais, estaduais ou municipais;

b) Utilizar-se do trabalho forgado, compulsdrio, infantil ou qualquer outra forma

de exploracaoque agrida a dignidade humana dentro ou fora da Companhia;
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c) Usar drogas ilegais, bem como estar sob efeito dessas durante a jornada de
trabalho, sendo impedida a entrada nas instalagbes da BRUMADINHO
ATIVOS S.A de pessoas sob o efeito de tais substancias;

d) Consumir alcool e estar sob seu efeito durante a jornada de trabalho. Em
confraternizagdes realizadas nas dependéncias da Companhia, o consumo
de bebidas alcodlicas fica restrito aos espacos recreativos e fora do horario
de trabalho, sempre com moderagédo e de forma que nao prejudique
atividades e nem influencie qualquer comportamento ou conduta naoaceita
por este Cdédigo.

e) Praticar atos de vandalismo, depredacédo, libidinosos e de perturbagao
publica nasdependéncias da Companhia;

f) Fazer uso de fumo nos ambientes internos da Companhia, em atendimento
com a legislagdovigente;

g) Divulgar sem consentimento fatos, boatos, intrigas, fotos e apelidos que
possam causarqualquer tipo de constrangimento;

h) Ameacar e/ou praticar atos que envolvam violéncia fisica ou verbal e
assédio moral ousexual;

i) Desenvolver atividades paralelas, durante a jornada de trabalho;

j) Utilizar veiculos, maquinas, equipamentos ou qualquer material de
propriedade ou a disposicdo da BRUMADINHO ATIVOS S.A para fins
particulares, conforme normas e regulamentos vigentes;

k) Receber qualquer vantagem econdmica para realizar ou deixar de realizar
conduta profissional;

) Facilitar ou ajudar por qualquer forma para a incorporacao ao patriménio
particular, de pessoa fisica ou juridica, de bens, rendas, verbas ou valores
integrantes do acervo patrimonial da BRUMADINHO ATIVOS S.A;

m) Permitir ou ajudar para que pessoa fisica ou juridica privada utilize bens,
rendas, verbas ou valores integrantes do acervo patrimonial da
BRUMADINHO ATIVOS S.A;

n) Deixar de prestar contas quando esteja obrigado a fazé-lo;

0) Portar armas de fogo, exceto profissionais expressamente autorizados;

p) Ausentar do ambiente de trabalho para tratar de assuntos alheios aos
interesses da Companhia, sem autorizacdo da chefia imediata e registro

ponto para os cargos e fungdes que sdo exigidos este procedimento;
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q) Recusar a realizar atividade designada compativel com a fungido ao qual foi
contratado ou ao cargo que exerce na Companhia;

r) Declarar exercer agao profissional com formagido técnica ou académica
incompativel com ocargo ou fungdo que ocupa oficialmente na Companhia,
inserindo dados ndo verdadeiros em assinaturas eletronicas, lista de

presenca e qualquer outro documento interno ou externo.

3. RELACIONAMENTO EXTERNO

O relacionamento com clientes, acionistas e investidores, poder concedente,
fornecedores, empreiteiros e demais parceiros de negdcio, concorrentes,
imprensa e 6rgaos publicos deve serpautado nos valores da Companhia e, em
honestidade, moralidade, imparcialidade, sigilo e objetividade, evitando

interesses pessoais.

A BRUMADINHO ATIVOS S.A preza por ser transparente e integra na
condugao de seus negocios, com credibilidade junto a esse publico e exige a
mesma conduta de seus agentes de governancga, empregados, estagiarios e

aprendizes.

A BRUMADINHO ATIVOS S.A respeita as demais Companhias que atuam no
mercado e assegura uma concorréncia saudavel, adotando praticas que
estejam associadas a métodos éticos e legais. Mantém ainda, um
relacionamento cordial e respeitoso com os concorrentes e coopera para

alcancgar objetivos comuns.

3.1.RELACIONAMENTO COM ACIONISTAS E INVESTIDORES

A BRUMADINHO ATIVOS S.A atua de forma transparente, assegurando as
partes interessadas acesso as informagdes financeiras e aos atos e fatos
relevantes da Companhia de forma completa e tempestiva. Também preza
pelo desenvolvimento de suas atividades de modo a promover o
aprimoramento continuo deste relacionamento, contribuindo com a

sustentabilidade dos negdcios.

As comunicagcbes e informacdes ao mercado devem ser realizadas por
empregados formalmente autorizados.
Condutas a serem seguidas
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a) Promover um relacionamento ético, transparente e fidedigno com 6rgaos
reguladores, investidores e demais agentes que atuem ou tenham interesse
no mercado de capitais;

b) Divulgar as informagdes econdmicas e financeiras atendendo as exigéncias
e prazos legais, de forma transparente, precisa e tempestiva, que reflita
fielmente as operagdes e a situacio financeira e econémica da Companhia;

c) Assegurar o sigilo das informagdes privilegiadas.

Condutas nao aceitas

a) Utilizar informacgdes privilegiadas, recebidas em funcao de sua atividade,
para obter quaisquer beneficios, negociar acdes ou quaisquer outros valores
mobiliarios ou fornecé-las a terceiros para negociagao.

b) Deixar de guardar sigilo das informacgdes econdmicas e financeiras até sua
divulgagcdo ao mercado, zelando para que pessoas nao autorizadas
também nao o facam;

c) Gerar ou disseminar informacdes inveridicas sobre os negécios da

Companhia.

3.2.RELACIONAMENTO COM CLIENTES

O relacionamento da BRUMADINHO ATIVOS S.A com os clientes deve ser
norteado pela satisfacdo destes, fornecendo respostas e solugbes que
atendam aos seus interesses e nos prazos estabelecidos, sempre em
conformidade com os objetivos da Companhia, e sem prejudica-los de forma

diretaou indireta.

Condutas a serem seguidas

a) Tratar o cliente com cortesia, falar de forma simples, clara e objetiva, ndo
utilizar girias e/oupalavras ofensivas, informar prazos, valores, protocolos e
demais condi¢cdes, observar se estd sendo compreendido, visando a
satisfacao e empatia;

b) Respeitar as regras e normas que regem as transagdes comerciais;

c) Atender de forma eficaz orientando o cliente no uso correto, eficiente e
seguro dos produtose servigos;

d) Respeitar os direitos do cliente, considerando as necessidades e as suas
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expectativas na oferta de opgdes dos produtos e servicos;

e) Ter transparéncia nas operagdes realizadas, fornecendo informagdes claras
e verdadeiras e esclarecendo duvidas sobre produtos e servicos da
empresa;

f) Adotar postura negociadora visando a melhor solugdo para as demandas
apresentadas, emconformidade com o estabelecido na Legislagao vigente e
nas normas da empresa,;

g) Ser receptivo e dar tratamento adequado as sugestdes e criticas recebidas;

h) Respeitar o direito de privacidade do cliente em relagdo a divulgagdo de

dados pessoais einformacoes;

i) Respeitar o direito de propriedade do cliente, observando as normas
internas;

j) Tratar as decisbes da Companhia referentes aos seus clientes de forma
imparcial e livre de qualquer preconceito, independentemente de sua
natureza, zelando pelo cumprimento da legislacdo vigente e de politicas e
normas internas;

k) Respeitar os valores da Companhia, os quais devem a base para os

empregados no relacionamento com os clientes.

Condutas nao aceitas

a) Permitir que as relagbes de parentesco e/ou amizade interfiram nas
negociagdes entre clientes empregados, agentes de governanga e terceiros
relacionados gerando atendimento diferenciado ou privilégio por parte da
Companhia;

b) Expressar juizo de valor sobre situagdbes de inadimpléncia, insatisfagéo
manifesta ou qualquer comportamento do cliente em atendimento;

c) Indicar prestadores de servigos para atender demanda de clientes

(encanadores, pesquisa de vazamentos, entre outros).

3.3.RELACIONAMENTO COM FORNECEDORES E PARCEIROS DE
NEGOCIO

Os fornecedores e parceiros de negdcio sao respeitados e reconhecidos como
um agente importante entre as partes interessadas da BRUMADINHO ATIVOS

S.A.
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A Companhia possui um Coédigo de Conduta especifico para fornecedores e
parceiros de negoécio. Ao atuarem com ou em nome da BRUMADINHO ATIVOS
S.A, estes devem pautar seu comportamento pelos principios expressos neste

Caodigo e no Cdédigo de Conduta para Fornecedores.

Condutas a serem seguidas

a) Adotar praticas éticas e legais na selegcao, negociagdo e administragao de
todas as atividades comerciais, sem privilégios, favorecimentos ou
discriminacao de qualquer natureza, independentemente do volume de
negoécios que mantém com a Companbhia;

b) Respeitar as condi¢gbes contratuais e comerciais;

c) O relacionamento com fornecedores e parceiros de negdcio deve ocorrer
com a maior formalizagao possivel, por meio de reunides agendadas e

registradas em atas, observando normas internas.

Condutas nao aceitas

a) Obter vantagem pessoal mediante influéncia de sua posi¢do na Companhia;

b) Influenciar ou determinar a contratacao de fornecedores e empreiteiros nos
quais pessoas de seu relacionamento familiar ou pessoal tenham interesse
ou participacao, direta ou indireta;

c) Fazer declaragio falsa sobre medicao ou avaliagdo em obras publicas ou
qualquer outro servigo, ou sobre quantidade, peso, medida, qualidade ou
caracteristica de mercadorias ou bens fornecidos para a BRUMADINHO
ATIVOS S.A.

3.4.INTERAGOES SOCIAIS POR MEIO DA IMPRENSA, MIDIAS E
APRESENTACOES EM PUBLICO

A BRUMADINHO ATIVOS S.A tem presencga constante na imprensa e por meio

dela leva informacgdes relevantes para a populacado de forma transparente.

Ao ser convidado para fazer palestras, prestar informagbes para trabalhos
académicos ou escrever artigos sobre a Companhia, € importante que o
empregado solicite também autorizacdo prévia ao seu gerente, e que juntos

definam o que pode ser divulgado sem ferir critérios de confidencialidade ou
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causar prejuizos.

A BRUMADINHO ATIVOS S.A respeita a presenca dos seus empregados nas
midias e redes sociais e preza pelo usoético, seguro e legal das tecnologias de
comunicagao e interagcdo. Orienta que suas acgdes, nesses ambientes, sejam
pautadas em conformidade com este Codigo e a legislagédo vigente,
considerando que qualquer manifestacdo nas midias sociais tem carater

publico.

O dialogo e a interagao social sdo dindmicos, lembrando-se que uma coisa é
falar “em nome da BRUMADINHO ATIVOS S.A”, e outra é falar “sobre a
BRUMADINHO ATIVOS S.A”’. Recomenda-se que somente o Assessor de
Comunicagao da Companhia deve falar em nome da BRUMADINHO ATIVOS
S.A.

Condutas a serem seguidas

a) O relacionamento da BRUMADINHO ATIVOS S.A com a Imprensa deve ser
pautado pela confianca, credibilidade e respeito mutuo, sempre isento de
interesses que ndo sejam a divulgagéo institucional de produtos e servigos e
o esclarecimento de suas acdes;

b) Responder de modo transparente as demandas da imprensa, sempre
resguardando os seus interesses, por meio da GCMK ou porta-voz
designado pela Companhia;

c) Reportar publicacbes desfavoraveis a Companhia para o seu superior
imediato e/ou a GCMK;

d) Manter postura adequada ao participar de comunidades virtuais ou féruns de
discussao queenvolvam o nome da Companhia,

e) Abster-se de manifestar opinido sobre atos de agentes publicos, ou mesmo
de fazer comentarios de natureza politica, quando estiver representando
publicamente a BRUMADINHO ATIVOS S.A.

Condutas nao aceitas

a) Divulgar qualquer informacgcao referente aos seus clientes, exceto quando
devidamente autorizada, formalmente, pelas pessoas envolvidas ou por

cumprimento de exigéncia legal;
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b) Manifestar-se em nome da Companhia, publicar imagens, textos ou
documentos relativos a BRUMADINHO ATIVOS S.A, sem autorizacao
prévia;

c) Contra argumentar publicagdes sobre BRUMADINHO ATIVOS S.A;

d) Usar as interagbes sociais para pratica de ofensas, atos ilicitos, antiéticos

ou contrarios ascondutas estabelecidas neste Cddigo.

3.5.RELACIONAMENTO COM ORGAOS GOVERNAMENTAIS, AGENTE
REGULADOR,FISCALIZADOR E PODER CONCEDENTE

A BRUMADINHO ATIVOS S.A mantém um relacionamento ético e transparente
com os 0rgaos governamentais, agéncia reguladora e poder concedente e
juntamente com seus agentes de governanca e empregados se comprometem

a cumprir a legislagcéo e regulamentos vigentes.

Condutas a serem seguidas

a) O relacionamento da BRUMADINHO ATIVOS S.A com os drgaos
governamentais, incluindo o agente regulador, fiscalizador e poder
concedente segue diretrizes estabelecidas pela Diretoria e atribuigcdes das
areas;

b) A pessoa designada deve colaborar e ser diligente no atendimento as
exigéncias de quaisquer 6rgaos reguladores;

c) Formalizar as reunides com Agentes Publicos.

Conduta nao aceita

a) Favorecer qualquer forma de concessao de vantagens ou privilégios a

agentes publicos noexercicio de sua fungio.

3.6.RELACIONAMENTO COM SOCIEDADE E MEIO AMBIENTE

A BRUMADINHO ATIVOS S.A reconhece e respeita as particularidades legais,
ambientais, sociais e culturais nas suas dependéncias e nos diversos locais e
regidbes em que atua, adotando sempre o critério de maxima transparéncia na
realizagdo dos direitos, cumprimento da lei, das normas e dos procedimentos
internos.

No relacionamento com as comunidades que possam influenciar ou ser
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influenciadas pela Companhia, a BRUMADINHO ATIVOS S.A respeita todos os
grupos e individuos, seus valores e patrimbnios culturais materiais e imateriais

envolvidos direta ou indiretamente.

As caracteristicas das operagdées da Companhia exigem prontiddo e atencao

especial em relacadoas condigdes dos ambientes em que sdo desenvolvidas.

A BRUMADINHO ATIVOS S.A estabelece a Politica Ambiental e seus

compromissos sendo responsabilidade de todos segui-la.

Condutas a serem seguidas

a) Conhecer as necessidades das comunidades locais e das redes de atuacao
da Companhia;

b) Incentivar o exercicio da cidadania e da atuacao voluntaria na comunidade;

c) Prover, de forma individual ou coletiva, agdes educativas voltadas para a
orientacdo e o conhecimento das atividades da BRUMADINHO ATIVOS
S.A;

d) Contribuir para implementagdo de boas praticas de responsabilidade
socioambiental e educacao para sustentabilidade, no ambito da Companhia
ou na sociedade;

e) Estimular os parceiros, fornecedores e clientes na adogao de boas praticas
deresponsabilidade socioambiental;

f) Respeitar os principios, as tradigdes e as necessidades das comunidades
em que a BRUMADINHO ATIVOS S.A atua;

g) Agir no fortalecimento e desenvolvimento das comunidades onde atua
diretamente e nasociedade em geral,;

h) Comprometer-se com as praticas sustentaveis preconizadas, interna e,
externamente, por meio da adesdo a pactos e programas globais (ODS)
que estejam alinhados a estratégia e sustentabilidade dos negdcios da
empresa,;

i) Zelar pela defesa da vida, pela sua integridade fisica e das pessoas com
quem se relaciona;

j) Praticar a coleta seletiva e o descarte correto de residuos gerados nos
processos administrativos e operacionais, contribuindo para a preservacao e

conservagao dos recursoshidricos e do meio ambiente em geral.
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Condutas nao aceitas

a) Deixar de relatar rapidamente aos superiores, ou aos canais competentes,
as autoridades e a comunidade, situacdes de emergéncia, como acidentes
ambientais, para que as medidas pertinentes sejam imediatamente
adotadas, conforme normas internas;

b) Apoiar ou provocar quaisquer atos que possam causar danos sociais e
ambientais por dolo,impericia, imprudéncia ou negligéncia;

c) Contrariar deliberadamente as politicas e procedimentos socioambientais,
as praticas de saude e seguranc¢a do trabalho;

d) Quando em relacionamento com o publico externo, atuar de forma
discriminatéria no que diz respeito a etnia, raca, idade, género, cor,
nacionalidade, credo, religido, orientagédo politica, orientacdo sexual,
incapacidade fisica ou mental e/ou qualquer outra classificagao protegida

por leis federais, estaduais ou municipais.

4. CONFLITO DE INTERESSE

O conflito de interesse é a situagao gerada pela divergéncia entre interesse da
BRUMADINHO ATIVOS S.A e interesses particulares que possam
comprometer ou influenciar de maneira improépria o desempenho das atividades

da Companhia ou a ela causar prejuizos

Além das condutas estabelecidas neste Cododigo, as hipoteses que se
enquadrem na Politica de Transagdes com Partes Relacionadas devem seguir

as diretrizes e condutas |la fixadas.

A Companhia observa a neutralidade em relacdo a partidos politicos e
candidatos a cargos publicos. Nem o nome nem os ativos da BRUMADINHO
ATIVOS S.A devem ser utilizados para promover os interesses de partidos

politicos ou candidatos a cargos publicos.

A relagao de parentesco, seja por consanguinidade ou afinidade, em linha reta
e colateral até o segundo grau e o relacionamento afetivo entre empregados
podem ocorrer, desde que nao haja subordinagao hierarquica direta, influéncia

de decisao de gestao e processos.
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Conduta a ser seguida

a) Colocar os interesses da Companhia acima de qualquer interesse
individual ou setorial aotomar decisdes.

b) Registrar formalmente sempre que tiver interesse particular direto ou
indireto, que seja ou venha a ser conflitante com o da Companhia.

c) Orientar, dentro de suas responsabilidades e atribuigdes, os procedimentos
a serem adotados para a solugdo de conflitos entre os envolvidos e a
BRUMADINHO ATIVOS S.A;

d) Participar de atividades politico-partidarias somente em carater estritamente

pessoal e forade seus horarios e locais de trabalho.

Condutas nao aceitas

a) Divulgar ou fazer uso de informacgéao privilegiada, em proveito préprio ou de
terceiros, obtida em razdo das atividades exercidas na BRUMADINHO
ATIVOS S.A;

b) Exercer, direta ou indiretamente, atividade que em razdo da sua natureza
seja incompativel com as atribuicdes da sua fungdo na BRUMADINHO
ATIVOS S.A;

c) Intermediar, fora de suas responsabilidades e atribuigbes, interesses
privados perante aBRUMADINHO ATIVOS S.A;

d) Possuir negécios pessoais, participacdo financeira ou outro tipo de
relacionamento com concorrentes, clientes, fornecedores e parceiros de
negocio, que possam interferir com a independéncia de qualquer deciséo
tomada em nome da BRUMADINHO ATIVOS S.A;

e) Utilizar de sua influéncia, abster-se ou cometer atos com o intuito de
alcancgar interesses particulares ou de terceiros e que se contraponham aos
interesses da BRUMADINHO ATIVOS S.A ou que possam causar danos ou
prejuizos a Companhia;

f) Promover a pratica de atividades paralelas, conflitantes com o negoécio da
Companhia que afetem o desempenho do empregado dentro do horario de
trabalho, que utilizem a estrutura da Companhia para fins particulares ou,
ainda, que estejam ligadas a concorréncia;

g) Receber remuneragao por servigos prestados a qualquer concorrente,

cliente, fornecedor ou prestador de servigos, que se caracterize como
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conflito de interesses;

h) Apropriar-se, para interesse préprio ou para outros, de informagdes para
obter qualquer tipo de vantagem em detrimento aos interesses da
Companhia;

i) Tratar com concorrentes assuntos relativos a vantagem competitiva, como
politica de precos, termos de contratos, custos, estoques, mercado e planos
de produtos e servigos, pesquisas de mercado ou assemelhados;

j) Usar influéncia pessoal no andamento de negociagcbes em que a
BRUMADINHO ATIVOS S.A esteja envolvida, caso haja familiares, em linha
reta e colateral até o segundo grau, ou pessoas de seu relacionamento
profissional ou pessoal, trabalhando em negdcios que possam prestar
servigos ou fornecer bens a Companbhia;

k) Utilizar da sua posi¢do ou autoridade na Companhia para obter vantagens
pessoais junto a clientes, fornecedores, parceiros de negdcio ou
concorrentes.

I) Influenciar ou determinar a contratagcéo de fornecedores e empreiteiros nos
quais agentes de governanga, empregados ou pessoas de seu
relacionamento familiar ou pessoal tenhaminteresse ou participacao, direta
ou indireta;

m) Ocultar a existéncia de vinculo afetivo ou de parentesco com outro
empregado quando houver possibilidade de estabelecimento de
subordinagao hierarquica, influéncia de decisdoe/ou influéncia de gestao.

n) Aceitar influéncias politico-partidarias nos atos de gestdo da Companhia;

0) Utilizar os recursos e o nome da Companhia para atuagdo, doagao,

contribuicdo ou promogao politico-partidaria.

5. PRESENTES E ENTRETENIMENTO

Este item contempla os procedimentos de oferecimento e recebimento de
brindes, presentes, entretenimento e hospitalidade a serem seguidos no ambito
da Companhia, e tem por finalidade evitar relacdes inadequadas com clientes,
fornecedores, prestadores de servicos e/ou parceiros de negdcios, atuais ou

potenciais.

As cortesias oferecidas aos empregados, agentes de governanga, estagiarios e
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aprendizes da BRUMADINHO ATIVOS S.A merecem atengdo especial, pois
podem denotar possivel favorecimento em detrimento aos interesses da
Companhia. Em caso de duvidas, sempre consulte seu superior hierarquico oua

area de compliance.

Condutas a serem seguidas

a) Aceitar brindes institucionais, sem valor comercial, que sejam distribuidos
espontaneamente por ocasido de eventos ou em datas comemorativas, tais
como canetas, cadernos, agendas e semelhantes, devidamente
identificados com o logotipo da empresa, desde que n&o ultrapassem o
valor de R$ 100,00;

b) Recusar e/ou devolver presentes, entretenimento, ou ainda, brindes que
excedam as caracteristicas acima descritas. Em caso de impossibilidade de
devolugcao ou se for descortés recusar, a cortesia devera ser entregue
imediatamente a area de Compliance, que promovera o sorteio entre os
demais empregados da Companhia;

c) Rejeitar a prestagao de servigos particulares por fornecedores, prestadores
de servigos, clientes ou demais parceiros de negdcio atuais ou potenciais,
na forma de gratificagao ou favor;

d) Fornecer brindes institucionais as partes interessadas de acordo com as
diretrizes de Comunicacdo da BRUMADINHO ATIVOS S.A;

e) Aceitar convites para participar de eventos de carater técnico, mediante
aprovacgao formal do superior hierarquico, a quem cabe avaliar o interesse
da BRUMADINHO ATIVOS S.A e a existéncia de um possivel conflito de
interesses, sendo que as despesas de viagem e acomodacao deverao ser
arcadas pela BRUMADINHO ATIVOS S.A, observados os limites e

procedimentos estabelecidos em norma interna.

f) Recusar ofertas de hospitalidade e entretenimento, incluindo viagens,
acomodacdes, jantares e convites para eventos sociais e culturais pagos
pelo cliente, fornecedor, prestadorde servigo e parceiros de negocios atuais

ou potenciais.

Condutas nao aceitas

a) Aceitar presentes, hospitalidades, entretenimento ou brindes que excedam
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as caracteristicas estabelecidas e possam comprometer ou parecer
comprometer o juizo de avaliacado e decisdo de agentes de governanga e
empregados da Companhia;

b) Aceitar convites para almogos ou jantares de negdcio se houver potencial
conflito de interesses ou uma ameaca para a reputacdo da BRUMADINHO
ATIVOS S.A;

c) Solicitar por si ou por meio de terceiros quaisquer cortesias, presentes,
entretenimento, hospitalidade e prestagado de servicos de qualquer tipo para
seu beneficio, de familiares oude pessoas de seu relacionamento, em nome
da BRUMADINHO ATIVOS S.A ou em decorréncia de negoécios da
Companhia;

d) Receber ou fornecer pagamentos impréprios (privilégios, beneficios,
descontos especiais, contribuicdes ilegais e favores) na conducdo dos
negocios da BRUMADINHO ATIVOS S.A, visando vantagem pessoal;

e) Receber dinheiro, cheques, ordens de pagamento, vale-presente, cupons,
empréstimos ou qualquer outro tipo de auxilio monetario ou equivalentes,
em beneficio proprio ou de terceiros;

f) Aceitar o pagamento de qualquer tipo de despesa ou cortesias, exceto o
acesso a eventos de carater técnico, nos termos das normas internas da
BRUMADINHO ATIVOS S.A.

6. INFORMAGOES DA COMPANHIA

A BRUMADINHO ATIVOS S.A preza pela transparéncia e preservagao de seus
dados e suas informagdes, assegurando que as comunicagdes e relatorios
apresentem informacdes claras, completas e pertinentes aos controles e normas
internas e legais, observando a confidencialidade em relacdo aos negocios,
clientes, empregados e seus dependentes, agentes de governanga,

concorrentes, fornecedores, terceirizados e investidores.

Informacgdes confidenciais sao um diferencial competitivo e fazem parte do
nosso patriménio intelectual. Elas devem ser armazenadas de forma segura e
jamais podem ser compartilhadas com outros interessados, investidores,

empresas parceiras ou concorrentes.
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Condutas a serem seguidas

a) Zelar para que as informagbes de propriedade da Companhia fiquem
devidamente protegidas e ndo possam ser acessadas por pessoas hao
autorizadas, de acordo com o Rol de Informacdes Sigilosas;

b) Denunciar qualquer tipo de vazamento de informagdes estratégicas,
confidenciais ou dados pessoais;

c) Tratar os dados pessoais a que tiver acesso, utilizando-os apenas para
finalidade determinada, com o objetivo de proteger os direitos fundamentais
de liberdade e de privacidade;

d) Compartilhar informagcdes confidenciais e pessoais apenas quando
expressamente autorizado por autoridade superior;

e) Garantir a confidencialidade exigida das informagdes, que por meio do
exercicio de suas fungdes, sejam recebidas, desenvolvidas, lidas, portadas
ou aprovadas;

f) Respeitar a confidencialidade e privacidade, bem como o prazo e a

finalidade de divulgagaodas informagdes conforme legislagéo vigente;

g) Garantir que os registros da Companhia sejam realizados de forma correta,
completa, pontual e transparente, e manté-los em conformidade com os
prazos legais vigentes;

h) Para a realizagdo e o atendimento de benchmarking e visitas técnicas, seja
dentro ou fora da Empresa, deverdo ser atendidas as normas e

procedimentos internos da Companhia.

Condutas nao aceitas

a) Por qualquer forma danificar, rasurar, ou modificar documentos oficiais da
Companhia, sejam eles de circulagao interna ou externa, e de qualquer tipo
de midia, impressa ou eletrbnica;

b) Descartar documentos oficiais sem prévia autorizagdo da autoridade
competente;

c) Ocultar intencionalmente informagdes ou documentos necessarios para as
areas internas da Companhia, quando forem pertinentes a estas, ou omitir
informacdes que prejudiquem de alguma forma a BRUMADINHO ATIVOS
S.A, ou que possam prejudica-la futuramente;

d) Divulgar informagdes confidenciais antes de prazo e determinagio legal
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vigente para obter qualquer tipo de vantagem, favorecimento pessoal, gerar
beneficios ou prejuizos a terceiros;

e) Divulgar dados pessoais sem consentimento do titular ou previsao legal
vigente, para obterqualquer tipo de vantagem, favorecimento pessoal, gerar
beneficios ou prejuizos a outras pessoas;

f) Os documentos (contratos, registros financeiros e contabeis, programas,
planos, projetos, procedimentos, entre outros) sdo de propriedade da
Companhia e ndo podem ser utilizados fora da BRUMADINHO ATIVOS S.A
ou serem divulgados, a nao ser que devidamente autorizados para
publicagao ou por exigéncia legal;

g) Divulgar ou discutir informacdes confidenciais das quais ndo estejam
necessariamente envolvidos, salvo mediante autorizacdo de superior
hierarquico;

h) Divulgar, sem autorizagdo, informagdes que possam causar impacto na
cotacao das agdes da Companhia e suas relagdes com o mercado ou com
consumidores e fornecedores;

i) Divulgar as informacdes revestidas de sigilo bancario, estratégico, comercial
ou industrial, previamente assim identificadas pela Companhia, sob
responsabilidade administrativa, civil e penal aos danos causados a
BRUMADINHO ATIVOS S.A pela divulgacgao indevida.

j) Revelar ou utilizar as informagbes obtidas em uma pratica de benchmarking
e visita técnicacomo consultor ou para beneficio proprio;

k) Obter, por quaisquer meios, segredos de outras organizagdes, que possam
ser interpretados como improéprios, incluindo a violagéo de qualquer regra de

sigilo.

7. USO DOS BENS DA COMPANHIA

Os bens, os equipamentos e as instalagbes da BRUMADINHO ATIVOS S.A
devem ser exclusivamente utilizados para atender as atividades institucionais e

regulares da empresa.

A BRUMADINHO ATIVOS S.A considera todas as formas de propriedades
fisicas e intangiveis, tais como instalagdes, bens, equipamentos, materiais,

ferramentas, tecnologia de informacgao e propriedadeintelectual.
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Condutas a serem seguidas

a) Proteger os bens contra furto, abuso ou uso nao autorizado, comunicando
imediatamente eventuais perdas, furtos ou seu uso irregular;

b) Usar os bens da Companhia com zelo e eficiéncia, evitando o desperdicio e
a utilizagao forados procedimentos internos estabelecidos;

c) Utilizar os bens para atividades de interesse da Companhia;

d) Zelar pela propriedade intelectual da Companhia, tais como ideias,
tecnologias, metodologias, programas, planos, projetos, procedimentos e
outras informagdes desenvolvidas ou obtidas pela BRUMADINHO ATIVOS
S.A, garantindo a confidencialidade dos conhecimentos técnicos, salvo nos
casos de intercambios técnicos e benchmarks previamente autorizados pela
administracao, tendo em vista os interesses da Companhia;

e) Utilizar os bens da Companhia de acordo com o sistema normativo.

Condutas nao aceitas

a) Apropriar-se ou utilizar sem justa causa, os bens da Companhia para
beneficio proprio oude terceiros;

b) Utilizar qualquer bem ou recurso da estrutura da Companhia para fins
particulares;

c) Os recursos disponiveis de comunicagao eletrébnica ndo podem ser utilizados
para transmitir comentarios difamatérios, usar linguagens, imagens ou
arquivos que sejam ofensivos, pejorativos ou induzam qualquer forma de
discriminacao;

d) Apropriar-se da propriedade intelectual da Companhia, para beneficio
proprio ou de terceiros, ou restringindo o acesso da BRUMADINHO ATIVOS
S.A a informacdes técnicas desenvolvidas no exercicio de sua funcao,
inclusive no caso de desligamento;

e) Facilitar ou contribuir de qualquer forma para o acesso de pessoas nao
autorizadas aos sistemas informatizados da Companhia;

f) Instalar ou utilizar programas nos computadores da Companhia que nao

tenham sido autorizados pela area competente.

8. INSTANCIA INTERNA RESPONSAVEL PELA ATUALIZAGAO E

APLICAGCAO DO CODIGO DECONDUTA E INTEGRIDADE
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Compete a Assessoria de Controle Interno a gestdo do Cdodigo de Conduta e
Integridade, bem como a proposi¢cao de atualizagbes junto ao Conselho de

Administragcdo da Companhia.

9. SANCOES PARA A VIOLAGAO DAS REGRAS PREVISTAS NO
CODIGO DE CONDUTA EINTEGRIDADE

Os agentes de governanca, empregados, estagiarios e aprendizes da
BRUMADINHO ATIVOS S.A sujeitam-se a responsabilidade civil, penal e
administrativa pelos atos ilicitos praticados e pela violagao das regras previstas

no Cdodigo de Conduta e Integridade.

Conforme o Regulamento Disciplinar da Companhia, a responsabilidade
administrativa sera apurada em procedimento disciplinar e, comprovada a
infracdo, o empregado fica sujeito a penas disciplinares, que vao desde
orientagcdo verbal até a demissdo por justa causa, conforme a gravidade da

situacdo e de acordo com a CLT.

No caso de violacdes praticadas por terceiros relacionados e empresas
contratadas, serdo aplicadas, ap6s o devido processo legal, as sancgbes
previstas nos editais de licitagdo e/ou contratos, podendo haver inclusive a
rescisdo do contrato, sem prejuizo da responsabilidade pelo ressarcimento de

todos os danos causados.

E responsabilidade de todos os agentes de governanga, empregados,
estagiarios e aprendizes comunicar qualquer violagéo e suspeita de violagao
aos principios definidos no presente codigo, as leis e politicas, ndo importando

qual seja a identidade ou cargo do suspeito da infragao.

A omissédo diante de possiveis violagdes sera igualmente considerada conduta
antiética porque compromete a integridade e a lealdade das relagdes para com

a Companhia e implicara em sancgoes.

10. COMPROMISSO E ADESAO

O comprometimento de todos é fundamental para que o Cdédigo de Conduta e
Integridade possa constituir um verdadeiro instrumento de orientacdo das

melhores praticas na condugéo das atividades da empresa, sempre na diregao
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da ética e da probidade.
Todos séo responsaveis por sua aplicacao no cotidiano profissional.

A assinatura do Termo de Compromisso anexo a este Cddigo € obrigatéria e
reflete a expressdo do conhecimento do seu conteudo, a concordancia com o
cumprimento das regras e o comprometimento para garantir a BRUMADINHO

ATIVOS S.A o nivel de exceléncia que sempre teve.

11. CANAIS DE DENUNCIA

Denunciar as infragbes ao Cdodigo de Conduta e Integridade é um dever de

todos.

As denuncias, identificadas ou anénimas, podem ser feitas diretamente a
Geréncia ou por meiodo canal de denuncias, disponivel na intranet e no site da
Companhia. E possivel registrar a dentncia por telefone, formulario do site ou

e-mail.

As denuncias, sempre que possivel, devem ser acompanhadas de alguma prova

do ilicito.

Os canais disponibilizados pela BRUMADINHO ATIVOS S.A para acolher
opinides, criticas, reclamagdes e denuncias sao independentes e garantem a

confidencialidade de seus usuarios e informacgdes.

A Companhia se compromete a investigar as denuncias recebidas com
independéncia, cautela e responsabilidade, de maneira justa e imparcial, e a

tomar as medidas disciplinares e/ou legais cabiveis.

12. PROTEGCAO DAS PARTES ENVOLVIDAS CONTRA RETALIAGCAO

A BRUMADINHO ATIVOS S.A repudia qualquer discriminacdo ou retaliacao
contra os empregados por terem, de boa-fé, comunicado transgressdes e

suspeitas de transgressoes.

Nesse sentido a BRUMADINHO ATIVOS S.A compromete-se a ndo tomar acao
de discriminacio ou de retaliagdo e a manter sigilo e confidencialidade do autor
do relato, do denunciado e daqueles que participarem da investigacao sobre a

violacgao relatada.
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Administradores, membros de Conselhos e Comités, empregados, estagiarios e
aprendizes da Companhia que promoverem qualquer ato de retaliacdo ou
discriminagdo contra autor de denuncia de infragdo ao Cdodigo de Conduta e
Integridade serao responsabilizados na forma da lei, garantido o contraditério e

ampla defesa.

13. TERMO DE COMPROMISSO

Declaro que recebi, li e compreendi o Cdédigo de Conduta e Integridade da
BRUMADINHO ATIVOS S.A e concordo com as regras e orientagcdes nele
contidas, assumindo o compromisso de cumpri-las nas minhas atividades

profissionais.

Todas as atualizagdes julgadas necessarias pela BRUMADINHO ATIVOS S.A
serdo automaticamente incorporadas ao Presente Cdédigo de Conduta e
Integridade, das quais sera dada ciéncia a todos os trabalhadores contratados,

inclusive para fins de responsabilizagao.

Nome:

Matricula:

Data: / /

Assinatura:
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14. GLOSSARIO

Assédio moral: Inclui Callnias e outros comentarios ofensivos, bem como
condutas fisicas ou verbais indesejaveis, interferindo na relagédo do empregado

ou colaborador com a organizagao ou com os demais.

Assédio sexual: Inclui, entre outros, o contato fisico ofensivo ou indesejavel,

ou ainda, solicitagdes de favores de ordem sexual.

Administradores: Significa, quando no singular, os diretores e membros do
conselho de administragado da Companhia referidos individualmente ou, quando
no plural, os diretores e membros do conselho de administracdo da Companhia

referidos conjuntamente.

Membros de Conselhos e Comités: Conselheiros fiscais e membros de

comités estatutarios (auditoria, técnico e de indicagio e avaliagao).

Agentes de Governanca: Diretores, conselheiros de administracao,

conselheiros fiscais e membros dos comités estatutarios.

Empregado: Pessoas Com vinculo empregaticio com a BRUMADINHO

ATIVOS S.A, pertencentes ao Quadro de Pessoal Permanente da Companhia.

Estagiario: Estudante em regime de estagio educativo escolar supervisionado,

conforme disciplinado em lei.

Aprendiz: Jovens em regime de capacitagao profissional, conforme disciplinado

em lei.

Terceiros relacionados: Assim considerados os empreiteiros, os prestadores

de servicos, os fornecedores, os empregados destes, e seus terceirizados.

Orgéos Governamentais: Casa Civil, Secretarias de Estado, Agéncia

Reguladora do Parana, e demais Orgéos e Entidades do Governo.

Poder Concedente: Municipios que possuem contratos de
programa/concessao de prestagdo de servigos de abastecimento de agua,
esgotamento sanitario e residuos solidos com a BRUMADINHO ATIVOS S.A.

Parte relacionada: Para fins do Cddigo de Conduta e Integridade,
consideramos o conceito de parte relacionada a BRUMADINHO ATIVOS S.A, o
estabelecido na Politica de Transagcbes com Partes Relacionas da

BRUMADINHO ATIVOS S.A.
Pagina 29 de 31

& Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
| g'_ Certifico o registro sob o n°® 8964632 em 27/12/2021 da Empresa BRUMADINHO ATIVOS S/A, Nire 31500229843 e protocolo 218490224 -
*T 22/12/2021. Autenticagdo: 777DAB436D747E9EBF111B488619425A0B92A67. Marinely de Paula Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar este
documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 21/849.022-4 e o cédigo de seguranca Nf3r Esta copia foi autenticada
digitalmente e assinada em 09/02/2022 por Marinely de Paula Bomfim Secretaria-Geral.
Mx‘ % g

NI 28
RINELY EPAULA

SEGRETARIA GERA

Pag. 134/139



Partes Interessadas: Sao consideradas partes interessadas da
BRUMADINHO ATIVOS S.A: acionistas, forga de trabalho, clientes,

fornecedores, sociedade, poder concedente, concorrentes, agencia reguladora.

Conflito de Interesses: O conflito de interesses é a situagao gerada pela
divergéncia entre interesse da BRUMADINHO ATIVOS S.A e interesses
particulares que possam comprometer ou influenciar de maneira imprépria o

desempenho das atividades da Companhia ou a ela causar prejuizos.

Programa de Integridade: No ambito de uma pessoa juridica, consiste no
conjunto de mecanismos e procedimentos internos de integridade, auditoria e
incentivo a denuncia de irregularidade e na aplicagao efetiva de codigos de
ética e de conduta, politicas e diretrizes com objetivo de detectar e sanar
desvios, fraudes, irregularidades e atos licitos praticados contra a

administracao publica, nacional ou estrangeira.

Familiar: Ente com o qual haja vinculo de parentesco em linha reta e colateral

até o segundo grau.

Parceiro de Negoécios: Empresa ou entidade com a qual a BRUMADINHO

ATIVOS S.A firma parcerias com objetivoscomuns.

Agéncia Reguladora (AGEPAR): Autarquia sob regime especial, com
personalidade juridica de direito publico, que exerce o poder de regulacgao,
normatizacao, controle, mediacdo e fiscalizacao sobre os servigcos publicos

submetidos a sua competéncia.

Benchmark: E um marco de referéncia, uma medida de desempenho, um
referencial. Pode ser quantitativo, representado por um resultado, ou qualitativo,

COMO um processo ou uma pratica.

Benchmarking: Método para comparar o desempenho de algum processo,
pratica de gestao ouproduto da organizagcao com o de um processo, pratica ou
produto similar que esteja sendo executado de maneira mais eficaz e eficiente,
na propria ou em outra organizagdo, visando entender as razdes do
desempenho superior, adaptar a realidade da organizagdo e implementar

melhorias significativas.

Suborno: Oferta de dinheiro, mercadorias ou servicos para ganhar uma

vantagem que oreceptor de suborno esta proibido de fornecer.
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Corrupcao Ativa: Oferecer ou prometer vantagem indevida a funcionario

publico, para determina-lo a praticar, omitir ou retardar ato de oficio.

Corrupcao Passiva: Solicitar ou receber, para si ou para outrem, direta ou
indiretamente, ainda que fora da fungio, ou antes de assumi-la, mas em razéo

dela, vantagem indevida, ou aceitar promessa de tal vantagem.

Concussao: Exigir, para si ou para outrem, direta ou indiretamente, ainda que

fora da funcao, ou antes de assumi-la, mas em razdo dela, vantagem indevida.

Peculato: Apropriar-se de dinheiro, valor ou qualquer outro bem modvel, publico
ou particular, de que tem a posse em razao do cargo, ou desvia-lo, em proveito

préprio ou alheio.

Extorsao: Constranger alguém, mediante violéncia ou grave ameaca, e com o
intuito de obter para si ou para outrem indevida vantagem econdmica, a fazer,

tolerar que se faga ou deixar de fazer alguma coisa.
Fraude: Enganar, no exercicio da sua atividade e de terceiro.

Orgdos da Administragcio Publica: Municipios, Secretarias, 6rgdos
fiscalizadores ou licenciadores, tabelionatos, cartoérios, érgdos ambientais, entre

outros.
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